International Network for Knowledge and Comparative
Socioeconomic Analysis of Informality

and the policies to be implemented for its formalisation in the European
Union and Latin America

Funded by
the European Union

COORDINATOR: Santos M. Ruesga, Universidad Autonoma de Madrid
www.inseai.eu

INSEAI NEWSLETTER

Numero: febrero de 2026

Aspectos destacados del proyecto y lared | Febrero de 2026

Febrero consolidé el segundo afio del proyecto INSEAI con un intenso programa de conferencias, debates y
actividades de desplazamiento en Europa y América Latina. Ademas del intercambio académico, el mes trajo
consigo importantes novedades operativas, como el lanzamiento de una nueva seccién de PUBLICACIONES en
el sitio web de INSEAI y la continuacion de los esfuerzos para reforzar la participacion en la Encuesta sobre

Empleo e Ingresos Informales.
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Lanzamiento de la nueva seccion Publicaciones en el sitio
web de INSEAI, que retne articulos, libros y resultados de
investigaciones recientes producidos por los miembros de la

red.

Este numero también presenta una nueva seccion, Crénica de las comisiones de servicio, cuyo objetivo es
dar mayor visibilidad a los resultados de las investigaciones, los intercambios institucionales y las dindmicas
de colaboracion generadas a través de las actividades de movilidad. Dado que las comisiones de servicio son


https://www.inseai.eu/en/publications
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un pilar metodoldgico central de INSEAI, esta nueva seccion destacara periédicamente su impacto académico
e institucional.

Las investigaciones realizadas durante el mes de febrero abordaron las dimensiones estructurales de la
informalidad, la precariedad laboral, la migracion, el género, la economia del cuidado y el malestar
psicoldgico, reforzando el enfoque multidisciplinar y comparativo del proyecto.

Cooperacion en red: aprendizaje y debate entre universidades

En febrero se llevd a cabo una intensa cooperacién institucional a través de seminarios, conferencias e
intercambios basados en comisiones de servicio entre universidades asociadas.

En la Universitat de Valéncia, el Ciclo de Seminarios Internacionales INSEAI reunié a miembros de la red

para debatir sobre enfoques de sistemas complejos para abordar la informalidad, propuestas metodolégicas
para medir la economia popular en Argentina y Jujuy, y politicas publicas que vinculan la informalidad y la
atencion a la primera infancia en Paraguay.

En la ODSA-UCA (Argentina), la estancia de investigacion de Monika Kulisz y Jolanta Stoniec (Universidad
Tecnoldgica de Lublin, Polonia) incluyé dos sesiones de intercambio: una abierta a toda la red INSEAI y otra
dedicada al anélisis comparativo de los indicadores econdmicos y ocupacionales entre Polonia y Argentina.
Estas reuniones reforzaron el didlogo sobre las percepciones sociales de la informalidad y las estrategias de
medicién comparativa.

Mientras tanto, en la Universidad de Salerno (ltalia), investigadores de la UCA y de la Universidad de

Jujuy avanzaron en el trabajo empirico sobre la informalidad laboral, presentaron resimenes a conferencias
internacionales y convocatorias de capitulos, realizaron entrevistas cualitativas e impartieron un seminario
para profesores y estudiantes sobre el uso de la inteligencia artificial en la investigacion. Estas actividades
combinaron la produccion académica, la formacién metodolégica y la colaboracién institucional.
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En la ODSA-UCA (Argentina), la estancia de investigacién de Monika Kulisz y Jolanta
Stoniec (Universidad Tecnolégica de Lublin, Polonia) incluyé dos sesiones de intercambio:
una abierta a toda la red INSEAI y otra dedicada al analisis comparativo de los indicadores
econémicos y ocupacionales entre Polonia y Argentina. Estas reuniones reforzaron el didlogo

sobre las percepciones sociales de la informalidad y las estrategias de mediciéon comparative.

La carta del coordinador (23 de febrero de 2026) anunciaba la creacion de una nueva ventana
PUBLICACIONES en el sitio web del INSEAI. Este espacio recopilara articulos, libros, capitulos y productos
audiovisuales producidos en el marco del proyecto. Se anima a los miembros a enviar referencias de trabajos
recientes y a reconocer explicitamente que los productos se han realizado en el marco del Proyecto
101182756 — INSEAI 2023 (Intercambios de personal MSCA). La carta también reiter6 el protocolo para
grabar las reuniones publicas y renové el llamamiento para intensificar la difusion de la Encuesta sobre
Empleo e Ingresos Informales.

El proyecto entra en su segundo afio con el lanzamiento del paquete de trabajo 3, coordinado por la
profesora Isabel Novo de la Universidad de A Coruiia (UDC). EI WP3 se centra en la recopilacion de
valores y creencias socioecondmicas, asi como de marcos politicos e institucionales a nivel nacional
e internacional. Se anima a los equipos a incorporar las tareas del WP3 en los planes de trabajo de las
comisiones de servicio, alineando las estancias de investigacion con este marco tematico.
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Serie de Debates

La serie de debates de febrero reflejo la amplitud de la agenda comparativa del INSEAI, con sesiones
estrechamente vinculadas a las comisiones de servicio en curso y a la colaboracion interregional.

Varios debates se centraron en Argentina, examinando la informalidad laboral desde perspectivas
complementarias. Las contribuciones de los investigadores del Observatorio Argentino de la Deuda Social
(UCA), actualmente en comision de servicio en la UNISA, combinaron actualizaciones metodoldgicas en la
medicion de la informalidad con datos comparativos sobre las trayectorias de los jévenes en el mercado
laboral y los efectos psicoldgicos del empleo precario. Paralelamente, Diego Masello (ITRAS - Universidad
Nacional de Tres de Febrero), en comisién de servicio en Espafia, abordo el peso econdmico estructural de la
informalidad en Argentina, analizando las diferencias de productividad y las implicaciones para el disefio de
politicas publicas.

La relacién entre informalidad, género y tecnologia también fue fundamental este mes. Durante una
comision de servicio en la UCB-IISEC (Bolivia), colegas del Instituto Politécnico de Oporto exploraron como
las mujeres artesanas que se dedican al trabajo informal negocian las herramientas digitales y los mercados
en linea. Basandose en entrevistas cualitativas, el debate puso de relieve tanto las nuevas oportunidades de
visibilidad como las persistentes barreras estructurales relacionadas con los roles de género, la alfabetizacién
y el acceso a la tecnologia.

El analisis comparativo se extendio a Europa Central y Oriental, donde Monika Kulisz y Jolanta Stoniec
(Universidad Tecnoldgica de Lublin), en comision de servicio en la UCA (Argentina), presentaron un

estudio basado en la segmentacion sobre las percepciones sociales del empleo informal en Polonia. Su
investigacion identifico distintos perfiles de informalidad, mostrando cémo los acuerdos contractuales, las
experiencias laborales no declaradas y las actitudes sociales configuran las practicas laborales.
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Con el fin de reforzar las perspectivas comparativas entre América Latina y

Europa Central y Oriental, Monika Kulisz y Jolanta Stoniec compartieron su
investigacién basada en la segmentacién sobre las percepciones sociales del
empleo informal en Polonia, destacando cémo los tipos de contrato, el
trabajo no declarado y las actitudes sociales configuran diversos perfiles de

informalidad.

Las consecuencias sociales de la informalidad se exploraron mas a fondo a través de la investigacion sobre la
economia del cuidado en Paraguay, presentada por Marcela Achinelli (Universidad Nacional de Asuncién)
durante su estancia en la UVEG. La sesion vinculd el cambio demogréfico y la participacién en el mercado
laboral con el reconocimiento cultural del trabajo de cuidados como un reto politico fundamental.

Por ultimo, un seminario web impartido por Maria Agustina Paterné Manavella (ODSA-UCA), actualmente en
comision de servicio en la UNISA, examiné la tendencia al alza del malestar psicologico en Argentina entre
2010 y 2025. Basandose en los datos de la EDSA, el estudio destacé el aumento significativo de los niveles
de malestar durante la Ultima década, especialmente entre las personas en condiciones laborales precarias.
El género femenino, el desempleo y la mala salud autoevaluada se revelaron como predictores constantes, lo
que refuerza la conexion entre la inestabilidad socioecondmica estructural y el bienestar mental.
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INSEAI: Blog y testimonios

February expanded INSEAI's audiovisual outreach.
En febrero se amplio la INSEAI Testimony Collection.
- Shirley Benavides (Universidad Nacional de Costa Rica — UNA)

- Carlos Recuay (Universidad Nacional Mayor de San Marcos — Peru)

c 25 youtube.com/watch?v=_vtfSvCqMgU&list=PLkhM8oD-W_b1CHgl63gH4wuMNrmOtghpd&index=2

3 YouTube Buscar al

How would you describe
labor informality in your
country?

One key fact is that 7 out of 10
workers in Peru are informal—that is,
around 70% of the labor force.

NSEAI TESTIMONY #9. CARLOS RECUAY (UNMSM, Peru)
IANSEA‘I‘pR_OJECT @ 6 8 q » Compartir D Guardar i Descargar

INSEAI Testimony #9 features Carlos Recuay (UNMSM, Pert), quien

reflexiona sobre la magnitud y las raices estructurales de la informalidad

laboral en Pert, donde casi el 70 % de la poblacién activa trabaja en

condiciones informales.

Ambos testimonios ofrecen perspectivas nacionales sobre la informalidad y la gobernanza laboral,
complementando la agenda de investigacion comparativa de la red.

Un nuevo episodio de INFORMAL TALKS, el podcast de INSEAI, conté con la participacion de Shirley
Benavides y Maria Leonela, quienes reflexionaron sobre las plataformas laborales digitales, los sindicatos y



https://www.youtube.com/watch?v=_vtfSvCqMgU&list=PLkhM8oD-W_b1CHgl63gH4wuMNrmOtghpd&index=2
https://www.youtube.com/watch?v=gtRkFSO-FOg&list=PLkhM8oD-W_b2YnhgxtmBdWe4uOEpAKW9p&index=1
https://www.youtube.com/watch?v=gtRkFSO-FOg&list=PLkhM8oD-W_b2YnhgxtmBdWe4uOEpAKW9p&index=1
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los retos para lograr una transicion tecnolégica justa.

= EYoulube Buscar Q

INFORMAL TALKS #04 | Informality, Economic & Social Reality in Costa Rica, S. Benavides & M. Artavia
e T?E:‘:TJECT e & Acompartic  [] Guardar K Recortar N Descargar e

INFORMAL TALKS n.° 04 retne a Shirley Benavides y Marfa
Leonela Artavia para debatir sobre la informalidad laboral en
Costa Rica, explorando sus dimensiones econémicas, sociales e

institucionales en los mercados laborales contemporaneos.

Febrero también trajo nuevas reflexiones analiticas al INSEAI Blog.

El 16 de febrero, Agustin Salvia (CONICET-UBA-UCA) publicé “Old Informalities, New Economies: Structural
Analogies of Informal Work in Contexts of Transition”. La publicacién revisa la informalidad laboral desde una

perspectiva estructural, utilizando Argentina como caso ilustrativo para las economias de ingresos medios.
Sostiene que la informalidad no debe considerarse un fenémeno residual vinculado unicamente al
subdesarrollo, sino un componente funcional de los modelos de crecimiento marcados por la heterogeneidad
productiva.

La contribucion destaca las continuidades entre la informalidad urbana tradicional y el trabajo precario o
digitalizado contemporaneo, haciendo hincapié en patrones recurrentes como la inestabilidad de los ingresos,
la débil proteccion social y el riesgo individualizado. La experiencia argentina sirve para cuestionar la
suposicion de que el empleo por si solo garantiza la integracién social, abriendo el debate sobre nuevas
formas de trabajo y proteccién social en contextos de desigualdad estructural persistente.


https://www.inseai.eu/en/blog
https://www.inseai.eu/en/post/blog/12371/old-informalities-new-economies-structural-analogies-of-informal-work-in-contexts-of-transition-the-argentine-case-as-an-illustrative-experience-in-middle-income-economies
https://www.inseai.eu/en/post/blog/12371/old-informalities-new-economies-structural-analogies-of-informal-work-in-contexts-of-transition-the-argentine-case-as-an-illustrative-experience-in-middle-income-economies
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Mirando hacia el futuro: redes académicas y conferencias

Se estan llevando a cabo los preparativos para la reunion intermedia del INSEAI (11 de marzo de 2026), en
la que se revisaran los avances, los retos y la planificacion estratégica para los proximos afios, incluida una
sesion especifica entre el personal en comision de servicio y el funcionario de la UE.

La fecha limite para presentar propuestas al Second INSEAI Workshop, que se celebrara en la Universidad
de Salerno en formato hibrido, es el 15 de marzo de 2026. Se anima a los miembros a participar activamente

y a difundir ampliamente la convocatoria.

Las actividades del WP3 siguen avanzando, alineando las comisiones de servicio y los resultados de la
investigacion con la recopilacion de valores socioecondémicos, marcos institucionales y analisis comparativos
de politicas.


https://www.inseai.eu/uploads/emailing/files/INSEAI%202023-WORKSHOP%202-CALL%20FOR%20PAPERS%20.pdf
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Secondment Cronica

LA TENDENCIA AL ALZA DEL MALESTAR PSICOLOGICO EN ARGENTINA: EVALUACION DE LOS
DETERMINANTES ESTRUCTURALES

Maria Agustina Paterné Manavella (ODSA-UCA PhD Fellow on Secondment at UNISA)
(Reduced version for the Newsletter)

Maria Agustina Paterné Manavella (becaria de doctorado de la ODSA-UCA en comision de servicio en la
UNISA)

(Version reducida para el boletin informativo)

La salud mental, que se evalia comunmente a través de indicadores de ansiedad y sintomas depresivos, se
ha convertido en una lente cada vez mas importante para comprender las consecuencias sociales de la
inestabilidad econdmica. El malestar psicoldgico, que se mide mediante la integracion de los sintomas
relacionados con la depresion y la ansiedad, capta el sufrimiento emocional que puede manifestarse como
tristeza, desesperanza, tension, fatiga o insomnio. Es fundamental destacar que las investigaciones muestran
que este indicador es muy sensible a condiciones estructurales como la pobreza, la inseguridad laboral y la
exclusion social.

Dentro del &rea de Capital Humano y Bienestar de la ODSA-UCA, este estudio estima las tendencias anuales
del malestar psicologico entre los adultos urbanos de Argentina entre 2010 y 2025. También examina la
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incidencia, la movilidad y la persistencia del malestar, prestando especial atencion a las condiciones del
mercado laboral como determinantes estructurales.

El analisis se basa en datos anuales (2010-2025) de la Encuesta de Deuda Social Argentina (EDSA), una
encuesta representativa de adultos en hogares urbanos. Ademas del analisis transversal, la investigacion
incorpora un panel de tres oleadas (2022-2024, n=299), lo que permite un examen longitudinal de las
trayectorias individuales.

El malestar psicoldgico se mide utilizando la Escala de Malestar Psicoldgico de Kessler (K-10), un instrumento
validado y ampliamente utilizado en la investigacién epidemiolégica. La escala consta de 10 items que
evaltan los sintomas de ansiedad y depresion experimentados en los ultimos 30 dias, lo que permite tanto la
medicion continua como la identificacion categérica de la gravedad del malestar.

La estrategia metodologica combina el analisis descriptivo de las tendencias a largo plazo, el anélisis de la
trayectoria utilizando datos de panel y modelos multinivel y de efectos fijos. Estos enfoques permiten
identificar la variacion intraindividual al tiempo que se controlan las caracteristicas invariables en el tiempo, lo
que pone de relieve como las desigualdades de género y las configuraciones del mercado laboral determinan
los resultados en materia de salud mental.

Los resultados indican que el malestar psicologico aumenté del 18,4 % en 2010 al 28,1 % en 2024, afectando
a casi tres de cada diez adultos. Aunque se observa un ligero descenso en 2025, los niveles siguen siendo
histéricamente altos. El malestar aument6 en todos los estratos sociales, pero es tres veces mayor entre las
personas que se encuentran en condiciones econdémicas y laborales precarias.

Los datos longitudinales (2022-2024) muestran que el 18 % de los adultos experimentd un deterioro de su
salud mental en 2024, mientras que el 5 % sufrié sintomas persistentes a lo largo del trienio. El aumento méas
acusado se produjo entre 2023 y 2024, especialmente entre las personas que ya presentaban niveles
elevados en la linea de base. La mala valoracion de la propia salud, el género femenino y el desempleo se
perfilan como predictores constantes.

Estos hallazgos subrayan que la salud mental funciona como un indicador sensible de la estabilidad
socioeconomica y laboral. Por lo tanto, para abordar el malestar psicolégico es necesario integrar las
dimensiones sociales, econdmicas y laborales en el disefio de las politicas publicas. El uso de instrumentos
estandarizados como el K-10 también permite realizar analisis comparativos significativos entre los contextos
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latinoamericano y europeo, lo que refuerza el valor de la investigacion interregional en el marco del INSEAI.

Rincon cultural: Lecturas recomendadas

The Age of Insecurity: Coming Together as Things Fall Apart
(Astra Taylor, 2023, CBC Massey Lectures).

Aunque no trata exclusivamente sobre la informalidad, este reciente ensayo de Astra Taylor ofrece una
perspectiva muy interesante para entenderla. El libro explora como la inseguridad se ha convertido en una
condicién determinante de la vida contemporanea, desde el trabajo precario y los ingresos inestables hasta las
fragiles protecciones sociales y las instituciones colectivas debilitadas.

Taylor sostiene que la vulnerabilidad econdémica ya no se limita a los margenes, sino que cada vez mas
configura los mercados laborales convencionales. En este sentido, el trabajo informal y el empleo precario no
son anomalias, sino expresiones estructurales de una transformacion mas amplia del capitalismo.

Escrito en un estilo accesible pero analiticamente agudo, el libro conecta la precariedad laboral, la deuda, las
plataformas digitales y la fragmentacion social, lo que lo convierte en una lectura estimulante para quienes estén
interesados en el contexto social mas amplio en el que se expande la informalidad.

Un complemento que invita a la reflexién sobre investigaciones mas técnicas sobre los mercados laborales y
las politicas de formalizacion.
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CBC MASSEY LECTURES

ASTRA (SR

g

TAYLOR jeucg

The

Coming Together
as Things Fall
Apart

Astra Taylor, The Age of Insecurity (2023). Una
reflexién aguda y accesible sobre la
precariedad, el trabajo inestable y el clima
general de inseguridad que caracteriza a los

metcados laborales actuales.

Contacto y permanezca conectado

Website: www.inseai.eu

Email: newsletter@inseai.eu

LinkedIn: https://www.linkedin.com/in/inseai-project-471875371

Instagram: https://www.instagram.com/inseai.project/

Facebook: https://www.facebook.com/people/Inseai/61576239562950/

YouTube: https://www.youtube.com/@INSEAI-PROJECT

Spotify: https://open.spotify.com/

Calendar | Upcoming Events: https://www.inseai.eu/es/eventos

Newsletter: newsletter@inseai.eu

Newsletter Team: Matias Membiela-Pollan (Coord.), Xose Picatoste-Novo, Sandrina Teixeira.
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